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                                                                                    I.Аналитическая часть. (2018г.)
Цель:  проведения самообследования - обеспечение доступности и открытости информации о деятельности  МБДОУ.
Основные цели деятельности МБДОУ.
Социально- коммуникативное развитие ребенка;

Познавательно развитие ребенка;

Речевое развитие ребенка;

Художественно эстетическое развитие ребенка;

Физическое развитие ребенка;

Основные задачи МБДОУ.

Предоставление в соответствии с заданием Учредителя бесплатного дошкольного образования по образовательной программе дошкольного образования МБДОУ;

Оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей;

Обеспечение охраны жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;

создание благоприятных условий способствующих интеллектуальному, личностному, эмоциональному и физическому развитию ребенка;

создание условий для осуществления необходимой коррекции отклонений в развитии ребенка;

взаимодействие с семьей для обеспечения всестороннего развития ребенка;

разработка и внедрение новых организационно-педагогических форм и методов образования дошкольников с учетом индивидуальных способностей детей и запросов родителей (законных представителей).

Обеспечение социально - коммуникативного развития, познавательного развития, речевого развития, художественно - эстетического развития, и физического развития детей.
Режим работы МБДОУ: пятидневная рабочая неделя с понедельника по пятницу, сокращенного дня пребывания детей ( 9 часов) с 7.30 до 16.30.

1.Организационно – правовое обеспечение деятельности МБДОУ.

Правоустанавливающие документы.

Организационно – правовое обеспечение деятельности МБДОУ в 2018 году:

-Лицензия на осуществление образовательной деятельности серия 52Л01 № 000047 регистрационный №10534 от  14.06.2012г (бессрочно),
- Свидетельством о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц  серия 52 №  002824031 от  10.11.2002 г;

- Свидетельством о постановке на учет Российской организации в налоговом органе по месту ее нахождения серия 52 №  005010461 от  17.02.2000г.
- Уставом муниципального бюджетного  дошкольного образовательного учреждения Макарьевского детского сада «Колосок», утвержденным постановлением  администрации Варнавинского района от 15.12.2017г. № 645,        

 - Свидетельством о государственной регистрации права оперативного управления муниципальным имуществом  серия 52-АБ №  896571 от   13.11.2006 г;

-  Свидетельством о государственной регистрации права постоянного (бессрочного) пользования земельным участком серия 52 АБ №  896563 от    13.11.2006 г; 

                                                 Локально-нормативные акты деятельности МБДОУ 

1. Положение по оплате труда муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

2. Положение  о порядке приема  воспитанников на обучение по образовательной программе дошкольного образования.
3. Положение о порядке приостановления и прекращения отношений  между  ДОУ  и родителями  (законными представителями) воспитанников детского сада

4. Положение о педагогическом совете

5. Положение о совещании при заведующей

6. Положение о должностном (внутрисадовом) контроле

7. Положение о мониторинге качества  образовательной деятельности в ДОУ

8. Положение о    совете  родителей

9. Положение  о    родительском собрании

10. Положение об общем собрании

11. Положение о внутреннем трудовом распорядке работников

12. Правила внутреннего распорядка обучающихся

13. Положение о нормах профессиональной этики педагогических работников

14. Положение об оценке качества работы педагогов

15. Положение о порядке приема граждан

16. Порядок   организации    и  осуществления   образовательной  деятельности по  основной   образовательной    программе          дошкольного   образования, присмотра  и ухода  за  детьми

17. Порядок разработки и утверждения  рабочих учебных программ

18. Положение о планировании образовательного процесса

19. Положение о режиме занятий воспитанников

20. Положение  о порядке организации обучения по индивидуальному учебному плану в ДОУ

21. Положение об организации прогулок 

22. Положение о портфолио воспитателя

23. Положение о порядке обработки персональных данных работников

24. Положение об официальном сайте в сети Интернет

25. Положение о бракеражной комиссии

26. Положение об организации питания  

27. Положение о порядке работы по предотвращению конфликта интересов и при возникновении конфликта интересов  педагогического работника при осуществлении им профессиональной деятельности 

28. Положение о работе с обращениями граждан в ДОО 

29. Положение об организации  работы  по охране труда 

30. Положение о порядке рассмотрения и согласования проектов локальных нормативных актов ДОО   с советами родителей (законных представителей) воспитанников ДОО  

31. Положение о  комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.
32.Положение о Дне открытых дверей.
2.Оценка качества системы управления МБДОУ.

Структурно - функциональная модель управления МБДОУ Макарьевский детский сад «Колосок».
 Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании» на основе принципов единоначалия и самоуправления. Руководство деятельностью МБДОУ осуществляется заведующим МБДОУ, который назначается на должность и освобождается от должности Учредителем. Заведующий осуществляет непосредственное руководство детским садом и несет ответственность за деятельность учреждения.

Формами самоуправления детским садом являются:

Общее собрание коллектива;

Педагогический совет МБДОУ;

Совет родителей МБДОУ.

К компетенции Общего собрания коллектива относится:
Педагогический совет МБДОУ осуществляет управление педагогической деятельностью, определяет направления образовательной деятельности МБДОУ, утверждает общеобразовательные программы, рассматривает проект годового плана работы МБДОУ и утверждает его, обсуждает вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса, планирования образовательной деятельности, рассматривает вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров, организует выявление, обобщение, распространение, внедрение педагогического опыта среди педагогических работников МБДОУ.
Задачами Совета родителей являются:

а)  укрепление связи между семьей и МБДОУ в целях установления единства воспитательного влияния на детей педагогического коллектива и семьи;

б)  привлечение родительской общественности к активному участию в жизни МБДОУ;

в)  участие в организации широкой педагогической пропаганды среди родителей и населения.
Вывод: в ДОУ реализуется возможность участия в управлении детским садом всех участников образовательного процесса, создана структура управления в соответствии с целями и содержанием работы МБДОУ. Заведующий детским садом является координатором структуры управления.

3. Условия осуществления образовательного процесса.
3.1.Кадровые условия. 

                                                     Информация о кадрах дошкольной образовательной организации на 01.09.2018г.

МБДОУ_Макарьевский детский сад «Колосок»

	Ф.И.О.
	Занимаемая

должность

(с какого года)
	Образование 


	Наименование

 законченного

Учебн. заведение
Год окончания
	Стаж работы

Общий/педагог.
	Заочн обучен.

Наименов. уч. завед. Курс обучения
	Курсовая подготовка

(год и местопрохождения)
	Аттестация (категория, год получения)

	Вдовцева Ольга Демьяновна
	Воспитатель

1968
	Среднее профессиональное

	Городецкое педагогическое училище (воспитатель,

муз. руководитель)
	50/50
	
	ГБОУДПО «НИРО»

«Теория и практика музыкального образования» 72 часа 2015г.
	

	Ветелева Наталья Николаевна


	Воспитатель

2010
	Высшее педагогическое
	 2014. г .ФГБОУ ВПО Нижегородский государственный педагогический университет им. К. Минина
	9\9
	
	ГБОУДПО  «НИРО»2014, «НИРО» март  2017 г. «раз-е до в услов-ях  реализации ФГОС ДОУ»
	2014 декабрь

первая

	Сорокина Анна Александровна
	Воспитатель 2015
	Высшее юридичес -

кое
	НИНГУ им.Лобачевского
	4 г/5 мес.
	
	«Санкт-Петербургский центр дополнительного профессионального образования» «Теория, методика и образовательно-воспитательные технологии дошкольного образования по теме: «Организация образовательного процесса в детском саду в условиях реализации ФГОС» -108 часов. -2015г
	


 Работа с кадрами в 2018 учебном году направлена на повышение профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам.

Педагоги ДОУ повышают свою квалификацию, участвуя в работе методических объединений района, семинарах, практикумах, педагогических советах, консультациях, открытых занятиях и т.д. В работе с кадрами используются формы работы: педсоветы, семинары, деловые игры, дискуссии, выставки, круглые столы, смотры-конкурсы, творческие отчеты, накопленный материал собирается  и формируется в творческие папки.

Вывод: МБДОУ укомплектовано педагогическими кадрами. Педагоги МБДОУ постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы, что положительно влияет на организацию педагогического процесса, способствует улучшению качества дошкольного образования детей в МБДОУ.
3.2.Материально-технические условия.

Материально-техническая база.
Соблюдение требований к помещениям согласно СанПиН 2.4.1.3049-13. В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей. Здание детского сада светлое, имеется отопление, водопровод, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии.

В МБДОУ следующий набор помещений: групповые помещения – 2;спальные помещения – 1;кабинет заведующего – 1;
методический кабинет -   1; спортивный зал – 1; пищеблок – 1; прачечная -1; изолятор – 1. В помещениях МБДОУ в наличии необходимое количество детской мебели,  которая соответствует росту детей и отвечает требованиям безопасности.

Соблюдение требований безопасности.
 В Учреждении созданы условия для комплексной безопасности воспитанников и сотрудников. Антитеррористическую защиту обеспечивает  строгий пропускной режим.  

Функционирование Учреждения осуществляется в соответствии с нормами и правилами противопожарной безопасности ППБ 01-03, 101-89. Здание обеспечено автоматической пожарной сигнализацией, средствами противопожарной безопасности. Эвакуационные выходы содержатся в соответствии с требованиями пожарной безопасности. Большое внимание уделено созданию системы противопожарной безопасности. Пути эвакуации соответствуют нормативам. Проведено обучение ответственных лиц по пожарно - техническому минимуму и инструктажи с целью повышения антитеррористической устойчивости. Произведен  ремонт электрооборудования, частичная замена электропроводки, старых розеток соответствующих требованиям по ПБ. В 2018 году установлена система аварийного освещения здания:  
Вывод: В ДОУ соблюдаются правила пожарной безопасности, обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и сотрудников.

Соблюдение требований к предметно – развививающей среде.

В МБДОУ осуществлялась работа по созданию предметно​-развивающей среды.  При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. В групповых комнатах оборудованы игровая, познавательная, двигательная, обеденная зоны. Группы пополняются современным игровым оборудованием, современными информационными стендами. Развивающая среда, способствует развитию воспитанников в соответствии с ФГОС ДО, инициирует познавательную и творческую активность детей, предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, безопасна и комфортна, соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное взаимодействие ребенка с окружающим миром. 
В 2018 году в группах переоборудованы центры двигательной активности.

Вывод: В МБДОУ предметно-пространственная среда способствует всестороннему развитию дошкольников, обеспечивает индивидуальный подход к развитию ребенка.

Оценка учебно-методического обеспечения.
Методическая работа. 
В течение 2018 было проведено 4 педагогических совета. Тематика проводимых педсоветов определялась поставленными годовыми задачами и потребностями педагогического коллектива. 

Установочный педсовет № 1
Тема: Организация работы ДОУ в рамках ФГОС на 2018 г.

Цель: Определение  и  выработка основных направлений работы  педагогического коллектива на 2018учебный год.

· Педагогический совет №  2

Тема: Экология в детском саду.
Цель: Продолжить  совершенствование работы по формированию  у дошкольников основ экологической культуры

Педагогический совет № 3 Педагогический стандарт педагога как средство совершенствования.

Тема: Цель: повысить знания воспитателя о роли педагога.
· Итоговый педсовет 

Педагогический совет № 4  Подведение итогов.

Тема: « Итоги работы МБДОУ   за  2018 год».

Цель: Анализ деятельности МБДОУ за 2018 год.

Организованы  консультации для воспитателей. 

Оценка программно-методического обеспечения.

     Образовательная программа МБДОУ  обеспечена учебно​-методическим комплектом к Примерной образовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, 2015 г. 
В комплект программы «От рождения до школы» входят:
-примерная общеобразовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы»;
-комплексно-тематическое планирование;
-методические пособия для педагогов по всем направлениям развития ребенка;
-наглядно-дидактические пособия;
        -рабочие тетради;
-комплекты для творчества;
Оценка  обеспечения электронными ресурсами.
В детском саду имеются 3 ноутбука, 1 мультимедийный проектор, ЖК – телевизор,  музыкальный центр. В МБДОУ имеется доступ к сети Интернет, работает сайт МБДОУ.
                                            Оценка  организации образовательного процесса.

Организация организованной образовательной деятельности в учреждении осуществляется на основании «Положения о режиме организации образовательной деятельности МБДОУ», которое разработано в соответствии с Федеральным Законом "Об образовании в Российской Федерации", Санитарно эпидемиологическими правилами и нормативами СанПин 2.4.11.3049 - 13, ФГОС дошкольного образования, Уставом учреждения, образовательной программой дошкольного образования учреждения и правилами внутреннего распорядка воспитанников.
Образовательная деятельность осуществлялась в первую и во вторую половину дня. Занятия, требующие повышенной познавательной активности и умственного напряжения воспитанников, организовывались в первую половину дня.
Вариативные формы, способы, методы организации образовательной деятельности, используемые в детском саду,: организованная НОД (занятия), индивидуальная работа с детьми, занятия по подгруппам, различные виды игр, в том числе свободная игра, игра-исследование, ролевая, и др. виды игр, подвижные и традиционные народные игры, взаимодействие и общение детей и взрослых и/или детей между собой; проекты различной направленности, прежде всего исследовательские; праздники; развлечения; социальные акции т.п., использование образовательного потенциала режимных моментов.
Все формы вместе и каждая в отдельности могут быть реализованы через сочетание организованных взрослыми и самостоятельно инициируемых свободно выбираемых детьми видов деятельности.
Организованная образовательная деятельность проводилась строго по утвержденной сетке организованной деятельности.
                                                         Оценка  медико-социального обеспечения 
 Медицинское обслуживание детей осуществляется фельдшером Макарьевского ФАП, который проводит осмотры, профилактические мероприятия, ведет наблюдения за воспитанниками. Дети при поступлении в детский сад проходят медицинское обследование. Заключение врачей:  в основном  все дети  имеют  II  группу здоровья. 
Для осмотра детей в ДОУ имеется изолятор, который оснащен всем  необходимым: термометрами, весами, ростометром. С районной поликлиникой заключен медицинский договор. Ведется учет и анализ общей заболеваемости воспитанников, анализ простудных заболеваний.                                   
Число случаев заболевания детей в 2018 году.       

	Наименование показателей
	Всего зарегистрировано случаев заболевания
	из них у детей в возрасте

3 года и старше

	Всего 
	18
	18

	в том числе:

бактериальная дизентерия
	-
	-

	энтериты, колиты и гастроэнтериты, вызванные установленными, не установленными и неточно обозначенными возбудителями
	-
	-

	скарлатина
	-
	-

	ангина (острый тонзиллит)
	
	-

	грипп и острые инфекции верхних дыхательных путей
	18
	18

	пневмонии
	-
	-

	несчастные случаи, отравления, травмы
	-
	-

	другие заболевания
	-
	-


       Регулярно в ДОУ проводится вакцинация детей от гриппа, пробы Манту по выявлению тубинфицированных. По результатам пробы Манту в 2018 году тубинфицированных не выявлено.

 Один раз в 10 дней фельдшером ФАП проводится осмотр детей на педикулез. В 2018 году не  было выявлено случаев  поражения педикулезом. В 2018г   в  Учреждении отсутствуют   случаи травматизма с воспитанниками.
  Здоровьесберегающая направленность воспитательно – образовательного процесса обеспечивает формирование у детей потребности заниматься физической культурой. 

Оздоровительная работа в ДОУ проводится на основе нормативно - правовых документов:

СанПиН 2.4.1.3049-13, ФГОС ДО (2013г.) Для групп разработан режим дня с учётом возрастных особенностей детей и специфики сезона (на тёплый и холодный период года). Для детей раннего возраста впервые посещающих ДОУ специальный адаптационный режим.

Для занятий с детьми в зале имеется необходимое оборудование. В течение года с детьми систематически проводится: утренняя гимнастика в зале и на улице, активный отдых, воздушные и солнечные ванны (лето),  спортивные праздники, развлечения.

Результаты диагностики уровня физического развития детей выявили  положительную динамику  физического развития детей.
Вывод: в работе ДОУ большое внимание уделяется охране и укреплению здоровья детей. Следует продолжать работу по снижению заболеваемости детей и в следующем году, продолжить взаимодействие с семьями воспитанников по формированию у детей потребности здорового образа жизни.

                                                                  Оценка организации питания

            Одним из условий, обеспечивающих здоровье воспитанников, является организация качественного питания детей. Устройство, оборудование и содержание пищеблока соответствует санитарным правилам и нормам к организации питания дошкольников. Пищеблок оборудован необходимым  технологическим оборудованием. Техническое состояние – удовлетворительное. 

Учреждение обеспечивает сбалансированное четырехразовое питание детей в соответствии с их возрастом. Нормы питания определяются Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях (СанПин 2.4.1.3049-13). Питание осуществляется в соответствии с примерным десятидневным меню.

 Контроль за организацией питания осуществляет заведующий. В ДОУ имеются технологические карты. Ежедневно употребляются мясо, молоко, хлеб, масло, овощи т.д., строго распределяется калорийность в течение дня. Постоянно проводится   С - витаминизация  III блюда.

 При поставке продуктов строго отслеживается наличие сертификатов качества. Контроль за организацией питания осуществляется заведующим МБДОУ. Выдача готовой пищи проводится только после снятия пробы и записи в бракеражном журнале готовых блюд с разрешением на их выдачу. 
В ДОУ имеется вся необходимая документация по организации детского питания. На пищеблоке имеется бракеражный журнал, журнал здоровья. На каждый день пишется меню-раскладка.

Вывод: дети в МБДОУ обеспечены полноценным сбалансированным питанием. Правильно организованное питание в значительной мере гарантирует нормальный рост и развитие детского организма и создает оптимальное условие для нервно-психического и умственного развития ребенка.

                                      Оценка организации взаимодействия с родителями.
Взаимодействие с родителями коллектив МБДОУ строит на принципе сотрудничества.

При этом решаются приоритетные задачи:

- повышение педагогической культуры родителей;

- приобщение родителей к участию в жизни детского сада;

- изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования воспитательных воздействий на ребенка.

Для решения этих задач используются различные формы работы:

- групповые родительские собрания, консультации;

- проведение совместных мероприятий для детей и родителей;

- анкетирование;

- наглядная информация;

- показ занятий для родителей (день открытых дверей);

- выставки совместных работ;

-посещение открытых мероприятий и участие в них;

- заключение договоров с родителями вновь поступивших детей.

В 2018 году для родителей проведены: День открытых дверей, собрания, консультации, анкетирование; совместные мероприятия: к 1 сентября,  Новому году,  Дню 8 Марта,  23 февраля,   выпускной, были показаны презентации воспитателей.
Вывод: в МБДОУ создаются условия для максимального удовлетворения запросов родителей детей дошкольного возраста по их воспитанию и обучению. Родители получают информацию о целях и задачах учреждения, имеют возможность обсуждать различные вопросы пребывания ребенка в ДОУ, участвовать в жизнедеятельности детского сада.

Результаты образовательной деятельности.
Оценка содержания и качества подготовки выпускников 2018г.
Результаты образовательной деятельности осуществляются на основе педагогической диагностики.

Формы проведения диагностики:

- диагностические занятия (по каждому разделу программы);

- диагностические срезы;

- наблюдения, итоговые занятия;

- взаимопросмотры.

По всем параметрам педагогической диагностики ведется педагогический мониторинг.
 Оценка образовательной деятельности в соответствии с ФГОС (федеральный государственный образовательный стандарт) дошкольного образования в учреждении проводилась в конце 2018 года. Проведенная диагностика выявила высокий уровень овладения детьми образовательной программой по определенным образовательным областям. Это показали результаты проведения педагогической диагностики через оценку индивидуального развития воспитанников. Педагогическая диагностика проводилась в ходе наблюдений за активностью детей в спонтанной и специально организованной деятельности. Инструментарием для педагогической диагностики была индивидуальная карта развития ребенка, позволяющая фиксировать динамику и перспективы развития каждого ребенка в ходе: коммуникации со сверстниками и взрослыми; игровой, познавательной, проектной, художественной деятельности и физического развития.
Высокий уровень развития дошкольников, прежде всего, связан с тем, что улучшилось качество проведения ООД. Заинтересованность педагогов в развитии творческой личности ребенка-дошкольника позволяет эффективно повышать качество образования в данном направлении.
Воспитанники активно в течение года участвовали в различных конкурсах, что повысило не только способности воспитанников, но и сотрудничество педагога с семьями воспитанников, а также воспитанников с родителями.
                                              Таблица участия воспитанников и родителей в конкурсах  в 2018 г.

	   Фамилия имя ребенка
	   Название конкурса
	          Уровень
	     Результативность

	Нестерова Алина
	Фестиваль народного творчества, посвященный Рождеству Христову
	          Районный
	Участник

	Туманова Арина
	Фестиваль народного творчества, посвященный Рождеству Христову
	          Районный
	Участник

	Оборин Федя
	Фестиваль народного творчества, посвященный Рождеству Христову
	          Районный
	Участник

	ГаличевВлад

	
	
	Участник

	Грачева Яна
	«Пасхальный перезвон»
	Районный конкурс декоративно-прикладного творчества
	Участник

	Ахмедова Малика
	«Пасхальный перезвон»
	Районный конкурс декоративно-прикладного творчества
	Участник

	Визгалова Дарья
	«Пасхальный перезвон»
	Районный конкурс декоративно-прикладного творчества
	Участник

	Чиркин Олег
	«Пасхальный перезвон»
	Районный конкурс декоративно-прикладного творчества
	Участник

	Туманова Арина
	«Пасхальный перезвон»
	Районный конкурс декоративно-прикладного творчества
	Участник

	Оборин Федя
	«Пасхальный перезвон»
	Районный конкурс декоративно-прикладного творчества
	Участник

	Государев Макар
	«Полотно Победы»
	Районная акция
	Участник

	Коробцова Юля
	«Полотно Победы»
	Районная акция
	Участник

	Коробцов Тимофей
	«Полотно Победы»
	Районная акция
	Участник

	Визгалова Дарья
	«Полотно Победы»
	Районная акция
	Участник

	Грачева Яна
	«Полотно Победы»
	Районная акция
	Участник

	Белоглазов Витя
	«Полотно Победы»
	Районная акция
	Участник

	Скатова Дарья
	«Полотно Победы»
	Районная акция
	Участник

	Бакин Арсений
	«Полотно Победы»
	Районная акция
	Участник

	Оборин Федя
	«Полотно Победы»
	Районная акция
	Участник


                                                             Оценка социального партнерства МБДОУ.
Для повышения качества воспитательно-развивающего процесса и реализации годовых задач детский сад сотрудничает с окружающим социумом. Цели взаимодействия способствуют разностороннему развитию воспитанников. Детский сад взаимодействует с поликлиникой Варнавинского района, с сельской библиотекой, с МБОУ СОШ Макарьевской основной школой. Дети старшей и подготовительной групп бывают на экскурсиях, в библиотеке. Осуществляется постоянное взаимодействие воспитателей и учителей школы, воспитанников дошкольного учреждения и учеников первого класса. Отслеживалась адаптация выпускников детского сада к условиям школы.
Большое внимание уделяется изучению правил ГИБДД, поведению на дорогах; правил пожарной безопасности, обращению с огнем. При взаимодействии с социумом наблюдается положительный результат освоения знаний, умений и навыков по образовательной области «Безопасность». 
                               Заключение. Перспективы развития учреждения.
Анализ деятельности детского сада за 2018 учебный год показал, что учреждение имеет стабильный уровень функционирования:

- приведена в соответствии нормативно-правовая база;

- положительные результаты освоения детьми образовательной программы;

Основные нерешённые проблемы.

- приобретение игрового и методического оборудования

- приобретение детской мебели в игровых группах;

- оснащение групп компьютерами, принтерами.

Основные направления ближайшего развития ДОУ

Для успешной деятельности в условиях модернизации образования МБДОУ должен реализовать следующие направления развития:

- совершенствовать материально-техническую базу учреждения;

- продолжить повышать уровень профессиональных знаний и умений педагогов;

- усилить работу по сохранению здоровья участников воспитательно​-образовательного процесса, продолжить внедрение здоровьесберегающих технологий;

- формировать систему эффективного взаимодействия с семьями воспитанников.

Выводы по итогам года.

Анализ деятельности детского сада выявил успешные показатели в деятельности МБДОУ

Учреждение функционирует в режиме развития.

Хороший уровень освоения детьми программного материала

В МБДОУ сложился творческий коллектив педагогов, имеющих потенциал к профессиональному развитию.
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